DEN NORSKE KIRKE

Nittedal kirkelige fellesrad

Mgatebok for Nittedal kirkelige fellesrad

Magtedato: 15.02.2017

Magtetid: kl. 18:00

Matested: Mgterom kirkekontoret
Til stede:

Ivar @stby, Laila Riksaasen Dahl, Anne Korsli, Merete Wilskog, Ann-Karin Pettersen, Torstein Lalim.
@vrige til stede: Merete Strandberg og Torfinn Bg

Ivar @stby erklaerte seg inhabil under sak 003/17, og var ikke til stede under behandling av denne saken.
Innkalling til mgtet og matebok fra kirkelig fellesrad 18.01.2017 godkjent.

MELDINGSSAKER

Sak 000007 Mgtebok Hakadal menighetsrad 16.01.2017

Sak 000008 Mgtebok Nittedal menighetsrad 26.1.2017

Sak 000009 Referat Styringsgruppen Radhuskvartalet 24.1.2017

Sak 000010 Mottak av innbruddsalarm Nittedal kirke, Hakadal kirke og Hakadal kirkestue

Sak 000011 Nytt fra stab

Sak 000012 Referat Kirkekulturelt utvalg 26.1.2017

VEDTAKSSAKER
Sak 003/17 Revisjon regnskap 2016 Hakadal menighetsrad

Vedtak:
Kirkelig fellesrad ber Hakadal menighetsrad oppnevne en revisor som ikke er medlem eller varamedlem til

menighetsradet. Fellesradet delegerer til nesteleder Laila Riksaasen Dahl og Torfinn Bg & godkjenne
oppnevnelsen.

Sak 004/17 Driftsbudsjett og investeringsbudsjett 2017

Vedtak:
1. Kirkelig fellesrad godkjenner framlagt driftsbudsjett for 2017 med driftsutgifter pa kr 14 827 715.

2. Kirkelig fellesrad godkjenner framlagt investeringsbudsjett for 2017 med en ramme pa kr
8 712 500
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Sak 005/17 Arsmelding kirkelig fellesrad 2016

Vedtak:
Fellesradet gir sin tilslutning til arsmeldingen med de endringer som kom fram i behandlingen. Fellesradets

leder og konstituert kirkeverge far fullmakt til & godkjenne endelig arsmelding.

Sak 006/17 Bemanning i Rotnes kirke

Vedtak:
1. I samsvar med anbefaling fra KADMU (kirkelig administrasjonsutvalg) vedtar kirkelig fellesrad a

gke stillingen til menighetsmusiker fra 50 % til 75 % fast stilling med virkning fra 1.3.2017.

2. | samsvar med anbefaling fra KADMU veditar kirkelig fellesrad a opprette en ny kirketjenerstilling i
40 % med hovedarbeidssted Rotnes kirke, som en midlertidig stilling i et halvt ar, med mulighet for
fast ansettelse.

3. I samsvar med anbefaling fra KADMU oppretter/utvider fellesradet en 30 % midlertidig stilling som
ungdomsarbeider i ett halvt ar, forutsatt tilslutning fra Nittedal kommune.

For Nittedal kirkelige fellesrad

Ivar Jstby Merete Strandberg
Leder Konstituert kirkeverge

Kopi: Radmann, @konomisjef, avdelingsleder gkonomi, revisjon og stab



